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HIRING

Join the #1 global leader in hospitality.

+ Enhanced health and safety measures

+ Competitive benefits and travel discounts
- N * Exciting opportunities to grow in your career

\\

- i -

The wellbeing of our people — the most inspired and talented team in the business — is our #1 priority. We are
dedicated to promoting an environment where our teams can work and thrive.
Join the leader in hospitality and apply today.
We offer exciting career opportunities with competitive benefits.

* Medical .
e Dental .
* Vision .
* 401K Matching .
* Paid Time Off .
* Paid Holidays .

e Paid Paternal Leave .

Adoption Reimbursement
Short-Term/Long-Term Disability
Life Insurance

Commuter Benefits

Tuition Reimbursement
Employee Assistance Program
Childcare Discounts

JOIN THE MARRIOTT FAMILY
marriott.com/careers

TAKECARE @@ ®

Marriott International is an equal opportunity employer that does not discriminate on the basis of disability, veteran status or any other

basis protected under federal, state or local laws.




Narriott

INTERNATIONAL

iIESTAMOS CONTRATANDO!

Unase a Marriott International —
El lider #1 del sector hotelero.

 Tenemos medidas mejoradas se salud y seguridad
* Ofrecemos beneficios competitivos y descuentos
Oportunidades para avanzar su carrera
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El bienestar de nuestra gente — el quipo mas talentoso del en la industria — es nuestra prioridad nimero uno.
Nos dedicamos en promover un ambiente adonde nuestros equipos pueden trabajar y prosperar.
Unete al lider de la industria hotelera y presente su solicitud hoy.

Ofrecemos oportunidades profesionales con beneficios competitivos.

* Cobertura medica * Reembolso de los gastos de adopcion

* Cobertura dental * Discapacidad de corto y largo plazo

* Cobertura de la vista e Seguro de vida

* Plan 401K * Beneficios de transporte interurbano

* Tiempo libre con goce de sueldo * Reembolso de matricula

* Dias feriados con goce de sueldo * Programa de asistencia para empleados
* Permiso parental * Descuentos en cuidado para nifos

UNASE A LA FAMILA DE MARRIOTT
careers.marriott.com/es-MX/

TAKECARE @@ @®

Marriott International no discrimina a ninglin candidato por ninguna discapacidad, nivel de veterania o ningun otro
caso que esté protegido por alguna ley federal, estatal o local.





